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1. Inleiding

b D |

Passend onderwijs

Alle kinderen verdienen een passende plek in het onderwijs. Zij hebben recht op
onderwijs dat hen uitdaagt en rekening houdt met hun behoeften. Kinderen gaan,
als het kan, naar het regulier onderwijs. Soms is er speciaal onderwijs nodig voor
leerlingen die daar het best op hun plek zijn. Zo worden ze zo goed mogelijk
voorbereid op een vervolgopleiding en op een plek in de samenleving.

Voor leerlingen die dat nodig hebben, werkt de school samen met organisaties die
in en rond de thuissituatie jeugdhulp bieden.

Inhoud van dit document

Deze rapportage beschrijft de visie op ondersteuning van de school, de
ondersteuningsmogelijkheden die de school biedt om passend onderwijs te
verzorgen en de ontwikkeldoelen die de school zichzelf stelt. Daarmee heeft dit
document ook een functie voor het samenwerkingsverband, en voor ouders.

Rol samenwerkingsverband en school

Om ervoor te zorgen dat alle kinderen een passende plek krijgen, hebben scholen
regionale samenwerkingsverbanden gevormd. In deze samenwerkingsverbanden
werken het regulier en het speciaal onderwijs samen. De scholen in het
samenwerkingsverband maken afspraken over onder andere de begeleiding en
ondersteuning die alle scholen in de regio kunnen bieden en over welke leerlingen
een plek kunnen krijgen in het speciaal onderwijs. Ook maakt het
samenwerkingsverband afspraken met de gemeenten in de regio over de inzet en
afstemming met jeugdhulpverlening.

Ouders melden hun kind aan bij de school van hun keuze en de school kijkt welke
ondersteuning het kind nodig heeft en wat de mogelijkheden van de school zijn.
Deze rapportage kan ouders een handvat bieden in de keuze van een school
doordat het een beeld geeft van de ondersteuning die de school aan hun kind zou
kunnen bieden. Of de school voor hun kind de juiste plek is zal altijd uit een
individueel gesprek over de behoeften van het kind blijken. Dit hangt namelijk niet
alleen af van de aanwezige ondersteuning, maar ook van de specifieke capaciteiten
en de ondersteuningsbehoeften van het kind.

Totstandkoming van dit document

Dit document is tot stand gekomen op basis van een online vragenlijst. De school
heeft geformuleerd welke ondersteuning mogelijk is, vanuit welke visie en met
welke doelen.



2. Onze school & passend onderwijs

2.1 Algemene gegevens

Invuldatum
Naam van onze school

Onderwijstype

Naam van ons
schoolbestuur

Naam
samenwerkingsverband

Onderwijsniveaus
onderbouw

Onderwijsniveaus
bovenbouw

Leerjaren

september 2023
SKILLS vmbo

Voortgezet onderwijs (VO)

Stichting Voortgezet Onderwijs Kennemerland (SVOK)

SWV VO Midden Kennemerland

Eerste opvang anderstaligen (EOA)
Leerwerktraject (LWT)

VMBO BL

VMBO KL

Eerste opvang anderstaligen (EOA)
Leerwerktraject (LWT)

VMBO BL

VMBO KL

Bovenbouw

Onderbouw



2.2 Visie

Ons onderwijsconcept
Traditioneel/regulier onderwijs

Toelichting op onderwijsconcept
In 2022 is de visie op de school en het onderwijs opnieuw geformuleerd:

Wij geloven in een individuele, unieke
benadering. We zijn loyaal en doen
het samen. We zijn vindingrijk in het
maken van keuzes, ontwikkelen
leerlingen en maken ze klaar voor hun
toekomst.

Doen staat bij ons centraal.

Niet zonder te denken. We werken samen,
genieten van elkaars talenten en
komen tot doordachte uitwerkingen,
aanpakken of leermethodes.

Dat is onze manier van werken.

Doen staat bij ons centraal. Niet zonder te denken. We werken samen, genieten van elkaars talenten
en komen tot doordachte uitwerkingen, aanpakken of leermethodes. Dat is onze manier van werken.
Onze leerlingen leren hoofdzakelijk door te ervaren. En dat doen ze met plezier. Onze vindingrijke
benadering zorgt ervoor dat we altijd met de juiste aanpak komen om leerlingen en medewerkers te
laten groeien. Dat is soms even bikkelen. Maar we doen het samen. We bieden alle mogelijkheden
voor een goed toekomstperspectief.

Deze uitgangspunten staan centraal bij het maken van nieuwe keuzes met betrekking tot
ondersteuning binnen de school.

We zijn een school voor vmbo Basis en Kader met een Internationale Schakel Klas (ISK). De leerlingen
die instromen in het vmbo BK starten in gemengde BK klassen waarmee we de definitieve
determinatie Basis of Kader uitstellen tot eind klas 2.

Kinderen kunnen in jaar 1 buiten het reguliere programma ook kiezen voor één van de thema
klassen: Sportklas, Horecaklas of vakcollege Techniek. In het eerste leerjaar starten we voor alle
leerlingen met de beroepsoriéntatie. Leerlingen leren de eigen interesses en capaciteiten ontdekken
en werken aan de juiste competenties. Dit houdt in dat de school LOB en de doorlopende leerlijnen
in samenwerking met het mbo borgt.

De leerlingen stromen na klas 2 door in één van de vijf profielen binnen de afdelingen Techniek (BW!
en PIE), Economie & Ondernemen, Horeca, Bakkerij en Restaurant en Zorg & Welzijn. Ock de
leerlingen Sportklas, Horecaklas of vakcollege Techniek kunnen op dat moment een vrije keuze
maken.

Naast onze reguliere programma’s hebben wij binnen de school verschillende overige routes. In klas
1 is er een aparte pro/vmbo klas waar leerlingen de kans krijgen de keuze/determinatie tussen pro
en vmbo uit te stellen. Deel van het onderwijs voor de pro-vmbo groep vindt plaats op SKILLS en
deels op FORTA. Met ingang van 2023 bieden we voor onze leerlingen ook een LWT traject voor een
kleine groep leerlingen. Ook hebben wij als school zoals gezegd een ISK. Alle leerlingen van het
SKILLS vmbo vallen onder de ondersteuningsstructuur zoals beschreven in de SOP.
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Buiten dit SOP vallen de leerlingen van Heliomare die vanaf 2024 bij SKILLS een diplomaroute
kunnen volgen, zodat ook deze leerlingen in het VSO een beroepsgericht profiel kunnen afronden op
vmbo-Basis of Kader niveau met een CSPE. Deze leerlingen volgen in beginsel geen onderwijs op
onze school.

Onze visie op passend onderwijs

De leerlingenondersteuning op deze school heeft tot doel leerlingen optimaal te laten functioneren
en een opleiding te bieden, die recht doet aan zijn of haar mogelijkheden. In beginsel zijn alle
leerlingen met het juiste schooladvies bij ons welkom. Niet alle leerlingen kunnen echter een
opleiding zonder extra hulp en begeleiding volgen. Binnen het SKILLS vmbo is de ondersteuning van
leerlingen een belangrijke pijler van het onderwijs; binnen onze mogelijkheden willen we zoveel
mogelijk leerlingen een succesvol onderwijstraject bieden.

Bij de aanmelding bij SKILLS vmbo wordt daarom de eventuele ondersteuningsbehoefte in kaart
gebracht.

Zo nodig wordt ook voor de start van het onderwijs overleg gepleegd met het toeleverende
onderwijs en een ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) opgesteld of voortgezet. Bij elke aanmelding
wordt zo een inschatting gemaakt betreft inzet van extra ondersteuning en om te beoordelen of het
SKILLS vmbo over voldoende expertise beschikt om deze ondersteuning aan te kunnen bieden.
Indien nodig zal bij deze afweging gebruik gemaakt worden van de ondersteuning van het
samenwerkingsverband.

Mocht de ondersteuning in de school niet passend blijken dan wordt gezocht naar een meer
passende onderwijsomgeving of wordt een aanvraag gedaan voor doorverwijzing naar het VSO.



2.3 Onderwijs en ondersteuning

Sterke punten in onze ondersteuning

Wij zijn trots op ons uitgebreide ondersteuningsaanbod.

Het ondersteuningsaanbod is er om onze leerlingen hulp en begeleiding te bieden die nodig is om
goed te kunnen presteren.

Dit kan ondersteuning zijn bij schoolse taken, maar ook bij sociaal-emotionele en buitenschoolse
hulpvragen.Binnen skills zijn er verschillende vormen van ondersteuning:

De basisondersteuning is bedoeld om leerlingen zo optimaal mogelijk van het onderwijsaanbod te
laten profiteren. Het is laagdrempelige en over het algemeen kortdurende ondersteuning, waar alle
leerlingen gebruik van kunnen maken. Aanvragen kunnen door de mentor ingediend worden bij het
ondersteuningsteam. Het ondersteuningsteam heeft wekelijks overleg.

Bij basis ondersteuning kun je denken aan extra onderwijsondersteuning wegens specifieke
behoeftes, begeleiding bij pesten, verzuim of loopbaan, kortdurende trajectbegeleiding, begeleiding
door een jongerenwerker, maar ook verschillende voorlichtingslessen van Halt en Brijderstichting en
groepstrainingen gericht op sociale vaardigheden en faalangst.

Wanneer blijkt dat basisondersteuning ontoereikend is om een leerling in zijn onderwijsbehoefte te
voorzien, dan kan er gebruikt gemaakt worden van de extra ondersteuning. Extra ondersteuning
wordt ingezet voor een afgebakende periode en is gericht op het schoolse functioneren. Toewijzing
van extra ondersteuning verloopt altijd via het ondersteuningsteam. De codrdinatie ligt bij de
ondersteuningscodrdinator. Bij extra ondersteuning wordt er altijd een Ontwikkeling Perspectief Plan
(OPP) opgesteld.

Bij extra ondersteuning kun je denken aan: een plaatsing in onze trajectvoorziening, begeleiding door
een schoolmaatschappelijk werker, schoolcoach of orthopedagoog of een plaatsing in onze traject+
klas.

Mocht blijken dat extra ondersteuning structureel nodig is of ontoereikend is om de leerling in zijn
ondersteuningsbehoefte te voorzien, dan zal dit voorgelegd worden aan de consulent van het
samenwerkingsverband. Het samenwerkingsverband codrdineert passend onderwijs voor alle
leerlingen van Noord-Kennemerland. Er kunnen verschillende arrangementen vanuit het
samenwerkingsverband worden ingezet. Zo nodig wordt er een multidisciplinair overleg gepland,
waar ook ouders en leerling voor worden uitgenodigd om samen tot een passend plan te komen.
Samenwerking met ouders

Op Skills vinden we de samenwerking met ouders heel belangrijk. In principe is de mentor het eerste
aanspreekpunt voor de ouders. Mocht er ondersteuning worden ingezet dan wordt er een
contactpersoon uit het ondersteuningsteam aan toegevoegd. Voordat er ondersteuning wordt
opgestart, zal er een startgesprek gevoerd worden met leerling, ouder(s)/verzorger(s), ondersteuner
en iemand van het ondersteuningsteam. Hierin wordt besproken aan welke doelen er gewerkt gaat
worden, wat hiervoor wordt ingezet en op welke termijn er gezamenlijk geévalueerd wordt.
Samenwerking met ketenpartners

Om ons een compleet ondersteuningsaanbod te kunnen bieden, werkt Skills samen met enkele
ketenpartners, die groepstrainingen geven of leerlingen individueel begeleiden. Op verzoek van het
ondersteuningsteam kunnen ketenpartners gevraagd worden om aan te schuiven bij overleggen
waarbij hun advies gevraagd wordt. Dit gebeurt altijd pas nadat ouders hier toestemming voor
hebben gegeven. Wanneer er een ketenpartner ondersteuning verzorgt voor een leerling, dan
worden zij uitgenodigd voor de start en evaluatiegesprekken. We vinden het van belang om de lijnen
tussen school, ouder(s)/verzorger(s) en ketenpartners kort te houden.

De ketenpartners waar we op dit moment mee samenwerken zijn: Centrum voor jeugd en gezin,
Socius, leerplicht, GGD, jongerenwerk en KIK.



We vinden het belangrijk dat er korte lijnen zijn met leerlingen, ouders en eventuele externe
partners. We kijken hierbij naar de onderwijsbehoefte van de leerling maar nemen hier ook de
ondersteuningsbehoefte van ouders en medewerkers van school in mee. We gebruiken de kennis
van meerdere partijen, (leerling, ouders, docenten, leerjaarcodrdinatoren, teamleider, ondersteuners
en eventuele externe partners). We werken planmatig en transparant. De leerling wordt hierbij
gestimuleerd om op zichzelf te reflecteren. We willen de motivatie en het eigenaarschap van de
leerling vergroten door niet over de leerling, maar met de leerling te praten. We hechten daarom veel
waarde aan een constructieve samenwerking met leerling, ouders en eventuele ondersteuners en/of
hulpverleners.

Grenzen aan onze ondersteuning
Hoewel ons streven is al onze leerlingen de ondersteuning te bieden die ze nodig hebben voor een
succesvolle onderwijscarriere binnen SKILLS, zijn er ook grenzen aan onze mogelijkheden.
We blijven immers een reguliere vmbo-school.
- Onze leerlingen moeten in staat zijn om lessen te volgen volgens een regulier programma en met
de reguliere ondersteuning, binnen de context van diplomagericht onderwijs
- De leerlingen moeten in staat zijn om in een klas van max 24 leerlingen te functioneren.
We bieden geen 1 op 1 onderwijs
- Leerlingen dienen over voldoende mate van zelfredzaamheid te beschikken t.a.v schoolse taken
- Extra ondersteuning kan voor een afbakende periode ingezet.

Na de periode vindt er een evaluatie plaats. Indien blijkt dat een leerling structureel

gebruik moet maken van breedte ondersteuning of extra ondersteuning dan valt dit niet

binnen onze mogelijkheden als reguliere school
- Leerlingen die zelfbepalend gedrag vertonen, niet te begeleiden zijn, internaliserend of
externaliserend gedrag laten zien of gedrag vertonen die de veiligheid van zichzelf, andere leerlingen
of het personeel van de school in gevaar brengen, kunnen we geen passende plek bieden binnen
onze school.

Onze ambities en ontwikkeldoelen voor de ondersteuning

Als school willen we ons primair focussen op het onderwijsleerproces in de klas.

Daarvoor is het belangrijk te investeren in het ontwikkelen van expertise bij docenten op het gebied
van groepsdynamiek, klassenmanagement door docentencoaching,.

Ook heeft de school zich ten doel gesteld te onderzoeken hoe het docenten meer handvatten kan
aanreiken in het tegemoetkomen aan de extra ondersteuningsbehoeftes die leerlingen kunnen laten
zien.

Daarnaast werken wij in de komende periode aan de borging van onze processen in de basis-
ondersteuning en het versterken van de banden met onze ketenpartners voor de extra
ondersteuning.



3. Ondersteuningsmogelijkheden van onze school
Onze school heeft diverse ondersteuningsmogelijkheden beschikbaar voor onze leerlingen. In

paragraaf 3.1 tot en met 3.3 zijn overzichten weergegeven van de aanwezige ondersteuning.

Legenda
. Op de school aanwezig
ﬁ Centraal beschikbaar voor de school via het bestuur

L™

(2 Centraal beschikbaar voor de school via samenwerkingsverband of derden

3.1 Specialisten

Binnen ons schoolteam zijn voor verschillende functies (taak)uren toegewezen om ondersteuning
aan onze leerlingen te bieden en tegemoet te komen aan hun specifieke onderwijsbehoeften. Deze
zijn hieronder weergegeven.

De onderstaande lijst toont de specialisten die ingezet kunnen worden voor leerlingen die hier
behoefte aan hebben.

Via het Via het SWV of

CJG-coach / J&G-coach
Consulent passend onderwijs l::'
Faalangstreductietrainer

Interne vertrouwenspersoon
Jeugdarts / jeugdverpleegkundige
NT2-specialist
Ondersteuningscoodrdinator

Reken-/wiskunde-specialist

Schoolmaatschappelijk werker

P PPP PDH
W

Sociale vaardigheden specialist
Taal-/leesspecialist S

Trajectbegeleider (intern)

Via het Via het SWV

weerbaarheidstrainer

Leerlingcoach .




emotieregulatietrainer

dyslexie codrdinator

Consulent onderwijs jeugdhulp
Cultuurtolk

Bovenschoolse trajectbegeleider
Emotieregulatie trainers

Heliomare interventieteam thuiszitters

L ™
-
L T4
',
.
L g
L
.
L 4
L ™
-
L T4
',
.
L g



3.2Voorzieningen

De onderstaande lijst toont de voorzieningen die beschikbaar zijn voor leerlingen die hier behoefte
aan hebben. Deze voorzieningen zijn veelal gericht op groepen leerlingen met een vergelijkbare
ondersteuningsbehoefte.

Voorzienin 00 de school Via het Via het SWV
& P bestuur of derden

Internationale schakelklas

NT2-klas .

Time-out voorziening (met begeleiding) .
Traject+ .
Trajectgroepvoorziening .

Via het Via het SWV

taal + begeleiding

reken+ begeleiding .
Opvangvoorziening .
Huiswerkbegeleiding i
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3.3 Onderwijsaanbod

De onderstaande lijst toont het onderwijsaanbod dat beschikbaar is voor leerlingen die hier behoefte
aan hebben. Het onderwijsaanbod betreft hier een methodiek en/of aanpak die is geintegreerd in
het onderwijsprogramma en de leerlijnen van de school, of geintegreerd kan worden na constatering
van een ondersteuningsbehoefte van een leerling.

Onderwijsaanbod Op de school Via het Via het SWV of
bestuur derden

Aanbod dyscalculie
Aanbod dyslexie
Aanbod executieve functies

Aanbod NT2

Aanbod sociaal emotionele ontwikkeling

Aanbod spraak/taal S
L T
Anders, namelijk Op de school Via het Via het SWV of
bestuur derden
aanbod TOS
aanbod emotieregulatie .
aanbod faalangstreductie i

aanbod examenvreesreductie ‘—?—‘
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3.4 Methoden

De onderstaande lijst toont de methoden die naast het onderwijsprogramma ingezet kunnen
worden voor leerlingen die hier behoefte aan hebben. Het betreft een training en/of aanpak die onze
school de mogelijkheid geeft om specifieke leerlingen extra te ondersteunen in hun
ontwikkelingsbehoefte.

Methode Op de school Via het Via het SWV of
bestuur derden

Aanpak emotionele ontwikkeling
Aanpak executieve functies
Aanpak gedrag(sproblemen)
Aanpak sociale veiligheid
Aanpak studievaardigheden
Agressieregulatietraining

Bijles (op vakinhoud)
Compenserende dyslexiesoftware
Examentraining
Faalangstreductietraining
Huiswerkbegeleiding
Sportcoaching

Time-out aanpak

Training sociale vaardigheden

Weerbaarheidstraining
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3.5 Fysieke ruimten

Verder zijn onderstaande fysieke ruimten binnen onze school aanwezig om aan specifieke
ondersteuningsbehoefte tegemoet te komen. Het gaat ook om de aanpassingen in onze school die
fysieke toegankelijkheid en daarmee deelname aan het onderwijs voor leerlingen met een fysieke
beperking mogelijk maken.

Fysieke ruimten

Prikkelarme werkplek of stilteruimte
Ruimte voor een time-out
Praktijklokalen/-voorzieningen keuken
Praktijklokalen/-voorzieningen techniek

Ruimte voor één op één begeleiding

Anders, namelijk ...
Praktijklokaal zorg en welzijn

Praktijk lokaal E&O



3.6 Protocollen

De onderstaande lijst toont de protocollen die we binnen onze school gebruiken. Het betreft
handelingsrichtlijnen waarmee onze school voorbereid is om snel te kunnen handelen in
voorkomende gevallen.

Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling Actief toegepast
Protocol anti-pesten Actief toegepast
Protocol dyslexie Actief toegepast
Protocol gedrag / sociale veiligheid Actief toegepast
Protocol medisch handelen Actief toegepast
Protocol rouw en overlijden Actief toegepast
Protocol schorsen en verwijderen Actief toegepast
Protocol sociale media Actief toegepast
Protocol voorkomen schoolverzuim en thuiszitters Actief toegepast
School heeft inzicht in veiligheidsbeleving Ja

School heeft veiligheidsbeleid Ja
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4, Organisatie van de ondersteuning

Om de gewenste ondersteuning te bieden aan onze leerlingen kennen we een ondersteuningsroute
binnen onze school en werken we samen met externe organisaties.

4.1 Ondersteuningsroute binnen de school

Inrichting ondersteuningsroute

Als bij aanmelding al helder is dat een leerling ondersteuning nodig heeft op een bepaald gebied,
dan wordt er samen met de school van herkomst, ouders en leerling zorgvuldig bekeken hoe deze
ondersteuning er uit moet zien. Er worden doelen opgesteld en afspraken gemaakt die op een
vastgesteld moment met alle betrokkenen worden geévalueerd.

Maar het kan ook zo zijn dat gedurende de schoolloopbaan duidelijk wordt, dat een leerling een
steuntje in de rug kan gebruiken.

Wanneer de mentor zorgen signaleert zal hij/zij deze bespreken met de ouders en de leerling.
Mochten de zorgen groter zijn dan de mentor kan oplossen, dan zal hij de situatie voorleggen aan de
leerjaarcoordinator.

Wanneer zij tot de conclusie komen dat er een vorm van ondersteuning nodig is, doen ze een
aanvraag bij het ondersteuningsteam.

Het ondersteuningsteam bestaat minimaal uit een ondersteuningscodrdinator, een leerjaar
coordinators en de trajectbegeleider. Op verzoek van het ondersteuningsteam kunnen
ondersteuners van binnen de school, maar ook ondersteuners vanuit ketenpartners aansluiten bij dit
overleg.

Het ondersteuningsteam bespreekt wekelijks de nieuwe aanvragen en bekijkt welke ondersteuning
passend is. Zodra dit helder is wordt het aanbod voorgelegd aan de ouders en leerling. Na akkoord
van het kan de ondersteuning worden ingezet.

Samenwerking met ouders

Skills vindt de samenwerking met ouders erg belangrijk. In principe is de mentor het eerste
aanspreekpunt voor de ouders.

Mocht er ondersteuning worden ingezet dan wordt er een contactpersoon uit het
ondersteuningsteam aan toegevoegd.

Voordat er ondersteuning wordt opgestart, zal er een startgesprek gevoerd worden met leerling,
ouders, ondersteuner en iemand van het ondersteuningsteam. Hierin wordt besproken aan welke
doelen er gewerkt gaat worden, wat hiervoor wordt ingezet en op welke termijn er gezamenlijk
geévalueerd wordt.

Samenwerking met ketenpartners

Om ons een compleet ondersteuningsaanbod te kunnen bieden, werkt Skills samen met enkele
ketenpartners, die groepstrainingen geven of leerlingen individueel begeleiden. Op verzoek van het
ondersteuningsteam kunnen ketenpartners gevraagd worden om aan te schuiven bij overleggen
waarbij hun advies gevraagd wordt. Dit gebeurt altijd pas nadat ouders hier toestemming voor
hebben gegeven.

Wanneer er een ketenpartner ondersteuning verzorgt voor een leerling, dan worden zij uitgenodigd
voor de start- en evaluatiegesprekken. We vinden het van belang om de lijnen tussen school, ouders
en ketenpartners kort te houden.
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Samenwerking met ouders bij de ondersteuning

Onze school werkt samen met ouders.

De taak om ouders te betrekken bij de ondersteuning ligt bij de:
- Leraar / mentor

- Deskundige van het samenwerkingsverband

- Ondersteuningscodrdinator

- Directie, team- of afdelingsleider

Toelichting op de samenwerking met ouders

Skills vindt de samenwerking met ouders erg belangrijk. In principe is de mentor het eerste
aanspreekpunt voor de ouders.

Mocht er ondersteuning worden ingezet dan wordt er een contactpersoon uit het
ondersteuningsteam aan toegevoegd.

Voordat er ondersteuning wordt opgestart, zal er een startgesprek gevoerd worden met leerling,
ouders, ondersteuner en iemand van het ondersteuningsteam. Hierin wordt besproken aan welke
doelen er gewerkt gaat worden, wat hiervoor wordt ingezet en op welke termijn er gezamenlijk
geévalueerd wordt.

Ondersteuningsteam
Onze school werkt met een ondersteuningsteam. Een ondersteuningsteam is een deskundig team
dat bij elkaar komt om leerlingen te bespreken die extra ondersteuning nodig hebben.

Ons ondersteuningsteam bestaat in ieder geval uit de:
- Deskundige van het samenwerkingsverband

- Jeugdhulprofessional

- Jeugdarts

- Schoolmaatschappelijk werker

- Ondersteuningscodrdinator

- Trajectbegeleider

- Directie, team- of afdelingsleider

- Leerplichtambtenaar

- Leerlingcodrdinator

Aanmeldproces
Wanneer een leerling wordt aangemeld bij onze school wordt altijd onderzocht wat zijn/haar extra
onderwijs- en/of ondersteuningsbehoeften zijn voordat de leerling ingeschreven wordt op school.

Wanneer de school niet kan voldoen aan de onderwijs- en/of ondersteuningsbehoefte van een
leerling wordt er gezocht naar een passende plek.

Bij leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften vindt warme overdracht plaats met de voorschoolse

voorziening of de vorige school.
Bij leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften vindt altijd warme overdracht plaats met de
voorschoolse voorziening of de vorige school.
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De verantwoordelijkheid voor het aanmeldproces ligt bij:
- Ondersteuningscodrdinator

De verantwoordelijkheid voor het aanmeldproces ligt bij:
- Onder-/bovenbouw codrdinator en decaan

Toelichting op het aanmeldproces

Leerlingen met een VMBO basis of kader advies melden zich aan voor de tweede week van maart.
Deze aanmelding kan gaan via de basisschool of ouders melden zelf aan bij de school. Er word een
aanmeldformulier ingevuld. Op basis van die aanmelding vragen wij het dossier op bij de basischool
(OKR) en toetsgegevens en eventueel inteligentie onderzoek. De aanmeldcommisie beoordeeld of
deze school passend is. Zowel niveau als ondersteuningsbehoefte worden hierin meegenomen. In de
week voor de meivakantie krijg je te horen of je op school geplaatst bent. En zo niet nemen we
contact op met de basisschool om te kijken welke school dan passend is. Zie voor uitgebreide uitleg
de school website.
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4.2 Samenwerking met kern- en ketenpartners

Onderwijssector
Onderstaande lijst laat zien met welke onderwijssectoren onze school samenwerkt.

Onderwijssector

Middelbaar beroepsonderwijs (mbo)

Regulier basisonderwijs (bao)

Regulier voortgezet onderwijs (vo)

Speciaal basisonderwijs (sbo)

Speciaal onderwijs (so)

Voortgezet speciaal onderwijs (vso)
Keten- / Kernpartner
Onderstaande lijst laat zien met welke partners onze school samenwerkt. Deze partnerorganisaties
bieden gespecialiseerde ondersteuning of hulp in en rond de thuissituatie, voor opvoeding,

gezondheid of veiligheid. Deze samenwerkingsrelaties bepalen mede in hoeverre de school in staat is
om ondersteuning af te stemmen met overige hulp.

Keten-/kernpartner

Begeleider passend onderwijs van het SWV
Centrum Jeugd en gezin (CJG)
Jeugdgezondheidszorg (JGZ)
Jeugdhulpverlening

Leerplichtambtenaar

Lokale overheid/gemeente

Schoolmaatschappelijk werk / gezinswerker

Andere keten-/kernpartners
Brijder

Qupido

Halt

Trainingsburo Kinderen in hun kracht
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5. Planvorming en cyclisch werken

In dit hoofdstuk is beschreven hoe we binnen onze school de ondersteuning borgen door cyclisch
werken in een PDCA-cyclus.

5.1 Schoolondersteuningsprofiel (SOP)

In dit schoolondersteuningsprofiel (SOP) legt onze school vast welke ondersteuning de school kan
bieden aan leerlingen die dat nodig hebben. Ook staat hierin welke ambities de school heeft voor de
toekomst.

Het SOP van onze school wordt jaarlijks geévalueerd en geactualiseerd.

De Directie, team- of afdelingsleider is verantwoordelijk voor de actualisatie.

Hoe houdt onze school bij of doelen uit het SOP worden gerealiseerd?

Het SOP van onze school wordt jaarlijks geévalueerd en geactualiseerd.

De Directie, team- of afdelingsleider is verantwoordelijk voor de actualisatie.

Met het samenwerkingsverband evalueren we of we onze doelen hebben gerealiseerd.

5.2 Ontwikkelingsperspectiefplannen (OPP)

Voor leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben, stelt onze school een
ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) op. Hierin staan de onderwijsdoelen en ondersteuning
beschreven.

De OPP's van onze leerlingen worden jaarlijks geévalueerd en geactualiseerd.
De Ondersteuningscootrdinator is verantwoordelijk voor de actualisatie.
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6. Bijlage
Overzicht specialisten

In dit hoofdstuk vind je een overzicht van alle specialisten met de bijbehorende definitie die
gehanteerd wordt in de vragenlijst van Perspectief op School.

Specialist Definitie

Beeldcoach en/of
video-interactie-

Een deskundige die is bedoeld om leraargedrag te verbeteren door middel
van persoonlijke begeleiding of het bespreken van video opnamen.

begeleider
Begeleider passend De begeleider passend onderwijs richt zich op het leerproces en de
onderwijs ondersteuningsvragen van leerlingen en leraren.

Dyscalculiespecialist

Een dyscalculiespecialist is een deskundige in het signaleren van
dyscalculie bij leerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.

Dyslexiespecialist

Een dyslexiespecialist is een deskundige in het signaleren van dyslexie bij
leerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.

Fysiek specialist
(zoals motorisch
remedial teacher)

Een deskundige die extra onderwijshulp verleent in het kader van de
bewegingsopvoeding. Zij richten zich op de ontwikkeling van het beweging
sgedrag van het kind.

Gedrag / sociale
vaardigheden
specialist

Een sova-specialist is een deskundige die helpt in de ontwikkeling van
vaardigheden die betrekking hebben op de omgang met anderen. Bij
sociale vaardigheden horen onder andere: inzicht hebben in de ander,
goed kunnen luisteren, aandacht hebben voor andermans gevoelens en
conflicten oplossen.

Jonge kind specialist

Een deskundige die zich heeft gespecialiseerd in de ontwikkeling en
behoeften van het jonge kind.

Een logopedist in het onderwijs is een paramedicus die preventie, zorg, tra
ining en

Logopedist advies biedt met betrekking tot de primaire mondfuncties (zuigen, slikken
en kauwen), het gehoor, de stem, de taal en de spraak.
Meer-en ‘ Een deskundige in het begeleiden van leerlingen met een aanleg om tot
hoogbegaafdheid . . .
o uitzonderlijke prestaties te komen.
specialist
Minder en . Een deskundige die zich bezig houdt met leerlingen die minder dan
laagbegaafdheid . -
- gemiddeld begaafd zijn.
specialist

NT2-specialist

Een specialist op het gebied van Nederlandse taalverwerving voor
leerlingen met een anderstalige achtergrond.

Ondersteuningsadvis
eur/
gedragswetenschapp

er

De ondersteuningsadviseur kenmerkt zich als een gedragswetenschapper
met brede kennis van de school, die bijdraagt aan de ontwikkeling van
leerlingen met gedragsproblemen. Zij coachen hierin vaak leraren,
ambulant begeleiders en anderen. Veelal is dit een psycholoog of
orthopedagoog.

Orthopedagoog

De orthopedagoog maakt voor mensen met ontwikkelings, leer- en
gedragsproblemen een behandel- en begeleidingsplan dat hun situatie
kan verbeteren. Zodoende probeert de orthopedagoog ervoor te zorgen

dat zij de hulp krijgen die het beste bij hun karakter en problemen

aansluit, met als doel hun ontwikkeling te optimaliseren en hun
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participatiekansen te maximaliseren. Orthopedagogiek is dus een
specialisatie in het wetenschappelijk onderwijs.

Psycholoog

Een psycholoog is een professioneel deskundige in de psychologie, de
wetenschap die zich bezighoudt met het innerlijk leven (kennen, voelen en
streven) en het gedrag van de mens.

Reken-/wiskunde-
specialist

Een reken- en wiskundespecialist is een deskundige in het signaleren van
reken- en wiskundeproblemen bij leerlingen en het opstellen van een
accurate aanpak.

Taal-/leesspecialist

Een taal- en leesspecialist is een deskundige in het signaleren van taal- en
leesproblemen bij leerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.

Interne begeleiding

Een deskundige die zich bezig houdt met codrdinerende, begeleidende en
innoverende taken op school.

Leerlingbegeleiding

Een deskundige die leerlingen met problemen bijstaat, adviseert of
doorverwijst.

Remedial teaching

Een deskundige die hulp verleent aan leerlingen met leerproblemen of
gedragsstoornissen (zoals faalangst).

Zorgcoordinatie

Een deskundige die zich bezig houdt met coordinerende, begeleidende en
innoverende taken op school.
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